Stowarzyszenie Kobiety w leSnictwie

Niezalezna organizacja, ktorej celem jest motywowanie i zache canie kobiet w roznym wieku do podejmowania dziatalnos ci w sektorze les nym.

Organizacja Kobiety w lesnictwie (KiS) zostata zatozona w 1986 roku przez kobiety, ktdre studiujg i pracujg w sektorze lesnym. Celem stowarzyszenia jest
podnoszenie Swiadomosci kobiet na temat ich prawa do dziedziczenia lasu rodzinnego, zachecanie kobiet do aktywnosci i zdobywania kwalifikacji w zakresie
gospodarki leSnej oraz zbudowanie silnej sieci wsparcia w$rdd kobiet. Dzi$ czonkami KiS sg studentki, pracownice zatrudnione w sektorze leSnym, wtascicielki

laséw oraz inne osoby wspierajgce i r6zne organizacje zajmujgce sie leSnictwem lub prawami kobiet.

Stowarzyszenie zajmuje sie zaréwno kwestiami lesnictwa, jak i rownosci pici. Jego dziatania obejmujg budowanie wiedzy i kontaktéw miedzy cztonkami i
innymi kobietami poprzez dziatania takie jak intensywne kursy lesnictwa dla kobiet, dni terenowe dla imigrantek i coroczne konferencje leSne na rézne tematy.
Organizacja ma réwniez na celu upowszechnianie wiedzy w spoteczenstwie i le$nictwie, miedzy innymi poprzez udziat w nowelizacji norweskiego standardu
gospodarki leSnej PEFC, w celu zapewnienia rownosci ptci, zarbwno na poziomie grupy roboczej, jak i na poziomie znowelizowanego standardu, a takze udziat w
innych projektach krajowych i miedzynarodowych. KiS kontaktuje sie ze swoimi cztonkami i innymi odbiorcami za posrednictwem Facebooka i Instagrama, a
takze wiasnego podcastu ,DZwieki leSnictwa”, w ktorym gos$émi sg gtownie kobiety ttumaczgce zagadnienia zwiazane z gospodarkg leSng w sposob
przystepny takze dla oséb niebedgcych fachowcami w tej dziedzinie. Organizacja jest finansowana ze sktadek cztonkowskich, projektéw, dotacji rzgdowych,

sponsoringu i sprzedazy ustug doradczych.
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